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51 Desarrollo de los C_A_y fonalécimiento de la Planta Académica
» = v Valores Cualltatlvos Valores Trimestre 4
No. MA - Descripcion de la Meta Académica : e o
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Mejorar el grado de desarrollo de 3 CA en formacion a través del
fortalecimiento de la investigacion y de la productividad Académica ) S 100.90 3.00 3.00
5.1.1 : : ; Justificacion
Los profesores del CA de CREAANLO y de Economia y Finanzas y CAAL realizaron su estancia académica, los recursos no ejercidos seran
devueltos a la Federacion
Valores Cualitativos - Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica _
Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Mantener ante Promep el nivel del CA Organizacién y Gestion como
CA Consolidado 1 1 100.00 1.00 1.00
BliE Justificacion
E| CA de Organizacion y Gestion realizo todas las acciones propuestas para mantener de nivel de CA Consolidado
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Logralr que al menos 16 estudiantes participen en actividades 16 16 100.00 16.00 16.00
académicas
5.3.1 ‘Justificacidon

Fueron apoyados a 16 estudiantes que participaron en concurso de conocimientos de fa ANFECA en las areas de Mercadotecnia, Fiscal,
Informatica, Finanzas y Administracion

Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica =
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Ampliar la cobertura de alumnos de licenciatura y posgrado en
Programas de Movilidad al menos en 11 estudiantes en el afio 2018 ' S e 100 s
Justificacién
5.3.2 ) . ) o . )
Con los recursos programados se apoyé a 5 alumnos de Licenciatura para realizar su movilidad estudiantil en el extranjero, en virtud de que
el recurso no fue suficiente para apoyar a los 8 estudiantes que se habian programado por los costos de los vidticos internacionales (pasaje,
hospedaje y alimentos) y los 3 alumnos de posgrado no pudieron realizar dicha movilidad por lo que los recursos serdn devueltos a la
TESOFE
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Asegurar la permanencia de los estudiantes de licenciatura e
incrementar la tasa de egreso y titulacién en al menos 51 estudiantes o & 98.04 ol o
533 Justificacion

Se apoyo a 50 estudiantes de licenciatura con el objeto de incrementar la tasa de titulacion, el recurso programado para apoyar a un
estudiante sera devuelto a la TESOFE )
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Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4
Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave de convenio: C/PFCE-2018-31MSU0098)-17-47
Proyecto: Aseguramiento de la competitividad y fortalecimiento de la capacidad académica de la Facultad de Contaduria y Administracién

Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-31MSU00981-05

— L

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo:
111 Licenciatura 7 14.9 7 14.9 0 o] 7 100
112 Especialidad 2 4.26 1 2.13 0 0 1 100
113 Maestria 18 38.3 17 36.2 0 0 17 100
Durante este periodo se jubilo 1 PTC con
114 Doctorado 20 42.6 22 46.8 22 21 95.45 21 95.5 doctorado y no se ha realizado una nueva
contratacién
115 Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 40 85.1 40 85.1 o . [¢] 39 97.5
Durante este periodo se jubilo 1 PTC con
1186 Doctorado en el drea disciplinar de su desempefio 20 42.6 22 46.8 22 21 95.45 21 95.5 doctorado y no se ha realizado una nueva
contratacién
117 Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 21 447 22 468 2 23 100+ 23 105 durante el segundo semestre 2018 3 PTC
refrendaron su Perfil Promep
118 Adscripcion al SNI o SNC 5 10.6 6 12.8 0 0 6 100
119 Participacién en el programa de tutorias 47 100 47 100 0 47 100+ 47 100 iu‘t’;‘:::mes més se integraron al Programa de
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 165
121 Profesores (_PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacién con al menos 40 23 50.3 89 539 29 29 100 89 100 89 profesores recibieron capacitacién
horas por afio
Total de Cuerpos Académicos Universo: 4
131 Consolidados 1 25 1 25 0 o] 1 100
1.3.2 En Consolidacién 2 50 2 50 1] o] 2 100

En Formacién

Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Universo:

. o . . R .
223 Ndmero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa 3 100 3 100 0 0 3 100
evaluable
224 NUmero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 3 100 3 100 0 0 3 100
225 NUmero y % de PE de licenciatura/campus con estandar 2 del IDAP del CENEVAL 1 33.3 1 333 (1] 0 1 100
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PAy Lic Universo: 2,195
a o q . h . .
231 Num.ero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 1,452 66.2 1,450 66.1 0 0 2,273 157
asociada a los PE evaluables
Total de Matricula de nivel posgrado Universo: 160
251 Ntimero y porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 14 8.75 26 16.3 o] 0 26 100
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 212 100 180 84.9 180 180 100 180 100
282 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 280 100 238 85 0 0 195 819

Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
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Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
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Clave de Proyecto: P/PFCE-2018-31MSU0098J-05

En este ciclo se supero el indicador planteado ya

29.1 Tasa de titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 180 100 135 75 135 182 100+ 182 135 que se titularon mas egresados de los PE de
licenciatura de los programados
29.2 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura Ciclo B 238 100 176 74 0 0 212 120
Tasa de graduacidn por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2,101 Tasa de graduacién para PE de posgrado 40 100 38 95 0 0 35 92.1

Mtro. Au\l_.'ﬁaﬁ l@iﬂ’!nez Castillo

Responsable del proyecto




