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. Descripcion del Objetivo Particular

15.1 Consolidar la planta académica y el desarrollo de los CA's tomando como referencia el Plan de Desarrollo de la DES dentro del marco del PDI.
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Asegurar la vida colegiada de al menos 3 CAs en el 2018 a
través del incremento de la productividad de los mismos
15.1:1 mediante la realizacion de estancias en IES nacionales e S 0 0.00 0.00 0.00
internacionales de prestigio asi como la realizacion de
seminarios y actividades academicas.
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Asegurar en el 2018 el nivel de consolidacion de los CA's: 1
15.1.2 consolidado y 2 en consolidacion a traves de la participacion 8 0 0.00 0.00 0.00
como ponentes en eventos academicos especializados.
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Incrementar la capacidad académica de al menos 3 CA’s en el
afio 2018, en cuanto a la generacién y aplicacién del
15.1.3 conocimiento, habilitacién profesional, actualizacion 3 0 0.00 0.00 0.00

profesional y docente y en los contenidos referentes al modelo
educativo para la formacién integral (MEFI).

; Descripcion del Objetivo Particular

Trimestreg: QniversidadMﬁ&t@,ﬁgaaaueampetitividad académica del PE de licenciatura en Psicologia y de la maestria en Psicologia Aplicada tomando como referencia ekdiande
) Desarrollo Institucional (PDI), impulsando la innovacién y atendiendo a las observaciones de CA-CNEIP COPAES y de PNPC de CONACYT.
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 Mantener la calidad educativa del PE de Licenciatura en
15.2.1 | Psicologia, durante el afi2018, a través de la innovacién 350 . 0 0.00 0.00 0.00 :
. educativa, en beneficio de 350 estudiantes. ‘

Mantener la calidad educativa del PE de Maestria en
16.2.2 : Psicologia Aplicada, durante el 2018, a través de la innovacion 75 0 0.00 0.00 0.00
educativa, en beneficio de 75 estudiantes.

Vincular el proceso educativo con necesidades del entorno
mediante la insercion de académicos y 15 estudiantes en al
menos 3 nuevos escenarios reales fomentando la
Responsabilidad Social Universitaria, en el 2018.

15.2.3

15 0 0.00 0.00 0.00

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

15.3 . Atender de manera integral a los estudiantes de licenciatura y de posgrado de acuerdo con los lineamientos del PDI 2014-2022.

Favorecer la formacién integral de al menos de 12 estudiantes
.de licenciatura y posgrado mediante su participacion en
15.3.1 "eventos academicos especializados y la realizacion de 12 ] 0 0.00 0.00 0.00
" eventos académicos, sociales, culturales y deportivos dentro
, del programa integrador RSU, en el 2018.
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Favorecer en el afio 2018, la movilidad de al menos 12
16.3.2 estudiantes de licenciatura y de posgrado a nivel local, 12 0 0.00 0.00 0.00
nacional e internacional.

* Fortalecer en el afio 2018 los programas de tutoria, servicio
15.3.3 - social, practicas profesiones en apoyo a 2 estudiantes de 2 0 0.00 0.00 0.00
licenciatura en situacién de desventaja

Firmas
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Universidad Universidad Auténoma de Yucatsn
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Proyecto: FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA CAPACIDAD Y COMPETITIVIDAD ACADEMICA DE LA FACULTAD DE LA PSICOLOGIA CON RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
Clave de Pr« P/PFCE-2018-31M5U0098)-15

Indicador de Calidad Ajustado Anual Ajustado Trimestral = Alcanzado Trimestral Total de Avance
Valor Inicial -~ % Valor Final % Numero Numero % Namero %

Justificacion

Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Universo: 38
113 Maestria 15 39.5 11 29 0 0 [} 0
114 Doctorado 21 55.3 27 711 0 0 0 0
1.1.5  Posgrado en el drea disciplinar de su desempefio 36 94.7 38 100 0 0 0 o]
1.1.6  Doctorado en el area disciplinar de su desempefio 21 55.3 27 711 o] 0 0 0
1.1.7  Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 34 89.5 36 94.7 0 0 0 0
1.1.8  Adscripcion al SNt o SNC 10 26.3 12 31.6 0 0 0 0
1.19  Participacion en el programa de tutorias 36 94.7 38 100 0 0 0 0
Total de profesores que conforman la planta académica Universo: 49
121 Profesores (_PTC, PMT y PA) que reciben capacitacién y/o actualizacion con al menos 40 36 735 38 776 0 0 0 0
horas por ano
Total de Cuerpos Académicos Universo: 5 .
13.1 Consolidados 1 20 1 20 0 0 0 0
1.3.2  En Consolidacion 4 80 4 80 0 0 0 0
Competitividad Académica
Total de Programas Educativas de TSU/PA y Lic evaluables Universo: 1
222  Ndmeroy % de PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el COPAES. 0 0 1 100 1 1 100 1 100
223 Namero y % de PE de licenciatura y TSU de calidad del total de la oferta educativa " 100 3 100 0 0 o o
evaluable
2.2.4  Niameroy % de PE de licenciatura/campus con estandar 1 del IDAP del CENEVAL 1 100 1 100 0 0 0 0
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA y Lic Universo: 686
231 Namero y % de matricula atendida en PE de TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 646 94,2 686 100 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
Total de Programas Educativos de posgrado Universo: 1
2.43  PE de posgrado reconocidos por el Programa Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 100 1 100 0 0 0 0
Total de Matricula de nivet posgrado Universo: S0
251  Nameroy porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado de calidad. 74 82.2 90 100 0 0 0 0
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
2.8.1 Tasade egreso por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 118 100 118 100 0 0 0 0
Tasa de titulacién por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 %
29.1  Tasade titulacion por cohorte para PE de licenciatura Ciclo A 107 100 80 74.8 0 o] 0 0
Tasa de graduacién por cohorte generaclonal de Licenciatura M1 M2 %

2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado 74 100 60 811 0 0 0 0
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