Seguimi de Metas Académi

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

EDUCACIGN Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F‘ E

Universidad Auténoma de Yucatan

2018-2019

P/PFCE-2019-31MSU0098J-04 F¢_>rtalgc:mlento de'c::zlldad académica de programas educativos e internacionalizacion de los cuerpos académicos de la Facultad de
Ciencias Antropolégicas

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Asegurar la calidad y pertinencia de los PE la DES en respuesta a las recomendaciones de los organismos reconocidos por COPAES y/o PNPC en torno a la
4.1 actualizacion disciplinaria, pedagoégica, de infraestructura y tecnologia, segln las tendencias educativas globales y en respuesta a las necesidades de los mercados
laborales.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Promover la innovacion educativa, ensefianza y actualizacion
d|SC|pI.|nr?\na medlantt_e la capac’|ta0|0n del prt?fesorado en sus areas de 3 3 100.00 0.00 0.00
especialidad y estudiantes, asi como en el area de la docencia de los

4.12 3 Programas Educativos.

Justificacion

Se alcanza la meta desde el tercer trimestre, con la llegada de profesores invitados a impartir cursos vy talleres.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
4.2 Fortalecer la atencion y formacion integral de los estudiantes de los PE de la Facultad de Ciencias Antropolégicas.
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15 — _ ; e ‘Valores Cualitativos Valores Trimestre 4
No. MA Descripcién de la Meta Académica

Programado  Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Garantizar la fonmacion integral de los estudiantes de los 4 PE
fomentando su participacion en programas de investigacion, movilidad

estudiantil y eventos académicos, asi como en actividades de 3 2 100.00 3.00 3.00
investigacion empirica.

421 Justificacién

Se alcanza la meta apoyando a 261 alumnos, en movilidad académica 5 estudiantes; Universidad Andina del Cusco, Pert,Universidad de
Granada, Espaiia, Universidad de la Frontera, Chile, Universidad Austral de Chile, Universidad Nacional del Sur, Argentina, y con el apoyo
de 256 Estudiantes entre actividades de trabajos de investigacion en diversas comunidades del estado y participacién en congresos
nacionales.

Firmas

ggz,g/é‘

Jeslys Williams Dra. Rocip Leticia Cortés Campos

Directora de la Facultad de Ciencias Antropologicas
FACULTAD DE CIENCIAS
ANTROPOLOGICAS

DIRECCION
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

-
E DUCAC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F‘ E
- 20182019

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 4

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave de convenio: C/PFCE-2019-31MSU00983-17-45

Proyecto: Fortalecimiento de calidad académica de programas educativos e internacionalizacion de los cuerpos académicos de la Facultad de Ciencias Antropoldgicas
Ciave de Proyecto: P/PFCE-2019-31MSU0098J-04

Indicador de Calidad Ajustado Anual | Ajustado Trimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance |

B [ T — T Eero e ey e Justificacion
Valor Inicial % | Valor Final| % | Nimero | Numere | % | Ndmero

Capacidad Académica

Denominador: Total da Profesores de Tiempo Completo - 53
Corresponde al total PTC con Maestria, Meta
1.1.3 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 15 283 15 283 1] 0 0 14 100+|alcanzada en el segundo trimestre y permanece
sin cambio.
Corresponde al total PTC con Doctorado, Meta
1.1.4 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 38 717 33 62,3 0 0 ] 38 100+|alcanzada en el segundo trimestre y permanece|
sin cambio,

Corresponde al total PTC con posgrado en e}

Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Posgrado en el 4rea disciplinar de drea disciplinar de su desempefio, Meta

1.1.5 N 53 100 53 100 0 0 0 53 100+ .
su desempefio alcanzada en el segundo trimestre y permanece
sin cambio.
Corresponde al total PTC con doctorado en e}
116 Porcentaje de FiTC con grado méaximo de estudios de Doctorado en el drea disciplinar 38 717 3 62.3 o 0 0 35 1004 drea disciplinar de su ) desempefio, Meta
de su desempefio alcanzada en el segundo trimestre y permanece|
sin cambio.

Corresponde al niimero de PTC que mantuvieron
1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP {Tipo superior) 43 81.1 43 81.1 0 0 0 43 100+|y consiguieron el Perfil, Meta alcanzada en el

segundo trimestre y permanece sin cambio.

Corresponde al total PTC con adscripcion al SNI
1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcidn al SNI o SNC 25 47.2 23 434 0 0 o] 26 100+|0 SNC, Meta alcanzada en el segundo trimestre |
permanece sin cambio.

Todos los PTC participan en el programa de!
tutorias durante todo el ejercicio.,, Meta
alcanzada en el segundo trimestre y permanece:
sin cambio.

11,9 Porcentaje de PTC con participacion en el programa de tutorias 53 100 53 100 0 0 0 53 100+

Denominador: Total de planta académica 102

Corresponde a los profesores participan en

. . e e . algin curso de actualizacion en su drea
Porcentaje de PTC, PMT y PA que recibieron capacitacién y/o actualizacién por al

1.2.1 . 65 63.7 65 63.7 0 0 0 65 100+|disciplinar o en temas de didactica, a lo largo del
menos 40 horas por afio N .
afno, Meta alcanzada en el tercer trimestre y|
permanece sin cambio.
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 7

131 Porcentaje de Cuerpos Académicos Consolidados 4 57.1 4 57.1 0 0 [ 4 100+|Meta alcanzada en el segundo trimestre.

1.3.2 Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacion 3 42.9 B 429 Q 0 0 3 100+| Meta alcanzada en el segundo trimestre.

1.3:3 | Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion 1 14.3 0 0 0 0 0 Sin CA en este nivel.

d Académica

Competitivida

Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el

Organismos reconocidos por el COPAES, Meta

2,2.2 S 833 5 83.3 0 0 0 5 100+ .
COPAES, alcanzada en el segundo trimestre,
Corresponde a PE de Calidad reconocida, Meta
223 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad reconocida. 6 100 5 83.3 0 o] 0 5 100+ i N
alcanzada en el segundo trimestre,
Denominador: Total de la matricula dida por PE evaluables de TSU y Licenciatura 870
Se alcanza la meta con la poblacion de
j i i I i i tudiantes atendidos del PE de calidad que va
231 Porcent?Je de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 815 037 T 72.2 0 5 0 630 o | e q ;
reconocida. en aumento con base en lo planes de mejora
continua.
D inador: Yotal de PE evaluables de Posgrado 1
. . ) PE de calidad reconocida, Meta alcanzada en el
24,1 Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida 0 o] s 100 0 [ 0 1 100+ N . i
segundo trimestre y permanece sin cambio.
. ) PE reconocido por PNPC, Meta alcanzada en &}
243 Porcentaje de PE de posgrado reconocidos por el PNPC bl 100 1 100 0 ] 0 1 1004

segundo trimestre y permarnece sin cambio
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Cumplimiento de indicadores de Calidad Trimestre 4 2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave de convenio: C/PFCE-2019-31MSU00981-17-45
Proyecto: Fortalecimiento de calidad académica de programas educativos e internacionalizacin de los cuerpos académicos de la Facultad de Ciencias Antropolégicas

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-31MSU0098J-04

o] | 0 ‘ 18 ‘100‘ o] | 0 [ o] | 18 ‘100+

251 Porcentaje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calidad Corresponde a la matricula atendida en el PE de
o \reconocida. Posgrado en Ciencias Antropoldgicas
D Inador: Total de alumnos de Licenclatura de la cohdrte generacional del ciclo A - N :
2,101 |Por:er1taje de egreso de Licenciatura para el ciclo A. l 96 | 0 \ 88 I 0 88 88 100 88 ‘100* pon_ el tot_al de alumnos gue se titfaran,
correspondiente a (3 cohorte reportada.

Denominador: Tota! de ahumios efresados de Licantiatura g6 fa cohorte gensradional el o A

Son el total de alumnos que se titularon,
correspondiente  a la cohorte reportada.
Observacién: El IC debe tener porcentaje de!
100% ya que se alcanzé la meta con la
programada anual, debido a un problema de
captura en donde el sistema no permitid
cambiar el M1 se puede observar un porcentaje
mayor, Favor de considerar M1 =88y M2 =30y
el %Ajustador Trimestral = 34% (es un error de
el 157.89%)

2,111 Porcentaje de titulacion de Licenciatura para el cicio A. 19 0 30 0 30 30 100 30 100+

D Inador: Total de slumnos de Posgrado de |s cohorte generacional correspondlente.

B

Son el total de alumnos que egresaron,
correspondiente @ la  cohorte reportada,
Observacion: El IC debe tener porcentaje de
100% ya que e! se alcanzé la meta con la meta
anual, debido a un problema de captura en
donde el sistema no permitid cambiar el M1 s&
puede observar un porcentaje mayor. Favor de
considerar M1 = 6 y M2 = 6 y el Ajustador]
Trimestral = 100% (es un error de sistema el
300%)

2141 Porcentaje de egreso de Posgrado 2 0 6 0 6 6 100 6 100+
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