Seguimiento de Metas Académicas

Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa

= EDUCACION Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2019 p F< E

! Universidad Auténoma de Yucatan 2018-2019

P/PFCE-2019-31MSU0098J-09 La autoevaluacién de Ia.DE_S favidencia que persiste_n debilidades en ct{anto a la capacidad a-cadétttica,- ya que aun cuando el numero
de PTC con posgrado disciplinar aument6 y se realizé Ia reestructuracién de los grupos de investigacién se mantiene el grado de

Descripcion del Objetivo Particular

9.1 Incrementar la produccion cientifica para el desarrollo del CAEF y Gl.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcién de la Meta Académica .
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
Favorecer la produccion cientifica asociada a las LGAC del CAEF y .
. Gl, através de dos proyecto de investigacion. 8 1 83183 EGOH =00
Justificacién
9.1.1 La PTC Gabriela Isabel Vasquez Diaz, realizo la presentacion de la ponencia "Un acercamiento a la calidad de vida de las mujeres de Mani,
Yucatan” como parte de los resultados obtenidos en el proyecto de investigacion “La participacion de las mujeres en los procesos de
desarrollo humano y calidad de vida; un analisis comparativo en zonas urbanas, rurales e indigenas de Yucatén®” en el marco del XV
Coloquio Internacional sobre politicas sociales sectoriales: Didlogos sobre desarrollo humano, que organizé la Facultad de Trabajo social y
desarrollo humano de la Universidad Autébnoma de Nuevo Ledn, los dias 22 y 23 de agosto de 2019
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado  Alcanzado Yo ‘Meta Programada Meta Alcanzada
Desa.rro!lar dos proyectgs de |n\{estlga0|on asociados a las LGAC para 1 0 0.00 0.00 0.00
contribuir en la produccién colegiada de los PTC.
g Justificacion

Se estan realizando las actividades para cumplir en tiempo y forma las acciones programadas.
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Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado %o Meta Programada Meta Alcanzada
!mpul;ar _e’l programa de movilidad para favorecer la estancia de 4 1 100.00 1.00 1.00
investigacion de dos PTC.
913 Justificacion

Del 1° al 15 de julio, los docentes José Andrés Gil Contreras y Eloisa Beatriz del Socorro Puch K, asistieron a una estancia corta en el
Hospital General de México “Eduardo Liceaga”, en las unidades de Cuidados intensivos respiratorios y neurocriticos, para fortalecer la
LGAC Cuidado de Enfermeria a la persona en estado critico del grupo de investigacion Calidad y cuidados de Enfermeria.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular
9.2 Fortalecer la competitividad academica de los PE de Licenciatura
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada

Consolidar la implementacidon de los elementos del Modelo Educativo
de Formacién Integral (MEFI) en los dos PE de la Licenciatura 2 0 0.00 0.00 0.00
(Enfermeria y Trabajo Social). '

9.2.1
Justificacion
Se estan realizando las actividades para cumplir en tiempo y forma las acciones programadas.
No. OP Descripcion del Objetivo Particular
9.3 Fomentar actividades académicas, culturales y deportivas que contribuyan a la formacion integral de los estudiantes.
Valores Cualitativos Valores Trimestre 3
No. MA Descripcion de la Meta Académica
Programado Alcanzado % Meta Programada Meta Alcanzada
!mpulsar la movilidad estudiantil a través de estancias nacionales e 1 0 0.00 0.00 0.00
internacionales.
9:3.1 Justificacion

Se estan realizando las actividades para cumplir en tiempo y forma las acciones programadas.
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M en C de Enfria. Sijvi Salas Ortegdn
Directora de la Facultad de Enfermeria
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

P
EDUCAC ION Programa Fortalecimiento de lu Calidod Educativa p F ‘ E

Cumplimiento de Indicadores de Calidad Trimestre 3 2018-2019
Universidad: Universidad Auténoma de Yucatin
Clave de convenio: C/PFCE-2013-31MSU00981-17-45
Proyecto: La autoevaluacidn de |a DES evidencia que persisten debilidades en cuanto a la capacidad académica, ya que aun cuando el nimero de PTC con posgrado disciplinar aumentd y se realizé la reestructuracion de los grupos de investigacién se m

Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-31MSU00981-09

Indicador de Calidad | o Anual | Ajustado T

T Justificacion

| Valor Final| % | Numero

111 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Licenciatura 3 8.57 5 14.3 0 0 0 5 100+
1.1.2 Porcentaje de PTC con grado méximo de estudios de Especialidad 4 11.4 3 8.57 0 0 0 3 100+
113 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Maestria 23 65.7 20 57.1 0 o] 0 20 100+
1.1.4 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado 5 14.3 7 20 0 0 0 7 100+
= T = = n ——
115 Porcentaje d~e C con grado maximo de estudios de Posgrado en el 4rea disciplinar de 27 771 27 771 0 0 0 27 100+
su desempefio
ie de P 3| d : < PR
116 Porcentaje de PTC con grado maximo de estudios de Doctorado en el 4rea disciplinar 5 143 7 2 0 o 0 7 100+

de su desempefio

Un PTC participé por primera vez en la
1.1.7 Porcentaje de PTC con Perfil Deseable reconocido por el PRODEP (Tipo superior) 19 54.3 17 48,6 17 18 100+ 18 100+|convocatoria y obtuvo el reconocimiento, razén

por la cual se cuenta con 18 en lugar de 17.

1.1.8 Porcentaje de PTC con adscripcién al SNI o SNC 1 2.86 i 2.86 0 0 0 1 100+
1.1.9 Porcentaje de PTC con participacion en e programa de tutorias 34 97.1 = E] 94.3 0 0 0 33 100+
Denominador: Total de planta académica 52 i
121 Porcentaje de PTC, PI\AT y PA que recibieron capacitacion y/o actualizacién por al 16 308 e 308 0 0 o o 0 Se e_stan realizando las ac_tlvldades para cumplir
menos 40 horas por afio en tiempo y forma las acciones programadas,
Denominador: Total de Cuerpos Académicos 1
13.2 |Porcentaje de Cuerpos Académicos en Consolidacién | 0 ] o [ ] | 100 | 0 | 0 [ o | 1 | 100+| - |

Porcentaje de Cuerpos Académicos en Formacion

Denominador: Total de PE evaluables de TSU y Licench: ] 2
. - - i - n
222 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura acreditados por organismos reconocidos por el 5 100 5 100 0 5 0 N 100+
COPAES.
223 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura gue cuentan con calidad reconacida. 2 100 2 100 4] 0 0 2 100+
224 Porcentaje de PE de TSU y Licenciatura con estandar 1 del IDAP del CENEVAL. 2 100 2 100 0 0 0 2 100+
D inador: Total de Ia fcul jida por PE evaluables de TSU y Licenciat 650
231 Porcentéje de matricula atendida en PE de TSU y Licenciatura que cuentan con calidad 618 95.1 618 951 0 0 o o 0 Se e‘stan realizando las at?tlwdades para cumplir
reconocida. en tiempo y forma las acciones programadas.
Denominador: Total de PE bles do Posg 5
241 [Porcentaje de PE de posgrado que cuentan con calidad reconocida | 0 [ o] 1 Toao] 0 | 0 [ o T 1 Tioo4 ]
2.4.5 |Porcentaje de PE de posgrado gue estan en el PNP | 1 | 20 | 1 | 20] 0 | 0 | o | 1 |100+] |
Denomlinador: Total de In matricula atendida por PE evaluables de Posgrado . 37
251 Porcentéje de matricula atendida en PE de posgrado que cuentan con calldad‘ 3 | 21.6‘ s | 21.6‘ G ‘ 0 I 0 ‘ r [100+]
reconocida .
D inador: Total de al de Licenclatura de la cohorte generaclonal del ciclo A
Debido a situaciones académicas, personales y
flexibilidad de los programas educativos, los
tudiantes no  concl | tiempo
2,101 Porcentaje de egreso de Licenciatura para el ciclo A. 82 o] 82 0 82 55 67.07 55 o |&=H |ar? . cluyen en e . p
promedio establecido, o cual se ve reflejado en
el porcentaje de egreso de la cohorte
generacional.
D dor: Total de al egresados de L de Ia cohorte generacional del ciclo A
Se estdn realizando las actividades para cumplir
2,111 Porcentaje de titulacidn de Licenciatura para el ciclo A, 64 0 64 0 0 0 0 0 0 ) i B i
en tiempo y forma las acciones programadas.
D inador: Total de al de Posgrada de la col | spond|
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; E DUCAC ION Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa p F‘ E
Cumplimlento de Indicadores de Calidad Trimestre 3 -
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Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave de convenio: C/PFCE-2019-31MSU0098i-17-45

Proyecto: La luacién de la DES evldenci;
Clave de Proyecto: P/PFCE-2019-31MSU0098I-09

que persisten debllldades en cuanto a la capacldad académica, ya que aun d

el nimero de PTC con posgrado disciplinar aumenté y se realiz6 la reestructuracién de los grupos de investigacion se m:

Indicador de Calidad

| Ajustado Anual | Ajustado Yrimestral | Alcanzado Trimestral | Total de Avance | T
1 T [T [ S st ety — T lustificacidn
| Valor Inicial | | Valor Final | | | s |

Numero Ndmero | % | Numero |

Existié una alta demanda de aspirantes en fa
especializacidn  de  Enfermerla en Terapia
Intensiva y de acuerdo con el nimero de FTC
integrantes del nicleo académico basico, fue
100+ 5 )
factible aceptar a més estudiantes de lo
programado, razén por la cudl el porcentaje de
egreso  de posgrado es superior a o
|programado.

2.141 Porcentaje de egreso de Posgrado

Dr. losé dg') Williams

r
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Men CdeE frﬁ, Siigfa Cagola Salas Ortegdn
Redponsalfle deljproyecto



